PLIEGOS DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

CONTRATO DE SERVICIOS: SERVICIO DE “ELABORACION DE UN DISENO DE
ESTRATEGIAS DE CONSOLIDACION PARA PYMES DE ALTO POTENCIAL DE
DESARROLLO Y EMISION DE UN INFORME QUE DEFINA LA METODOLOGIA A LLEVAR
A CABO” PARA LA ENTIDAD PUBLICA CONSEJO REGIONAL DE CAMARAS OFICIALES
DE COMERCIO E INDUSTRIA DE CASTILLA Y LEON DE CONTRATOS.

PROCEDIMIENTO ORDINARIO
1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR

Con fecha 4 de diciembre de 2017 el Consejo de Administracion del Instituto para la
Competitividad Empresarial (anteriormente Agencia de Innovacién, Financiacion e
Internacionalizacién Empresarial de Castilla y Ledn) dicté acuerdo cuyo literal era el siguiente:
“concesion directa de subvencién al Consejo Regional de Camaras para gastos derivados
de la prestacion de servicios a las empresas en el ambito del “Plan de Consolidacién y/o
Crecimiento Empresarial” y del “plan de Emprendimiento”.

La subvencion esta destinada a financiar los gastos de las actuaciones que, bajo la denominacion
de “Plan de Consolidacién y/o Crecimiento Empresarial” y del “Plan de Emprendimiento’
pretenden ser llevadas a cabo por las Camaras Oficiales de Comercio y su Consejo Regional,
durante los afios 2017-2018. Las actuaciones tienen por objeto la prestacién de los servicios de
apoyo necesarios a las empresas y emprendedores para facilitar tanto su implantacion como su
consolidacion Castilla y Leén.

Se estima conveniente la eleccion de una empresa externa especializada en la implantacion y
desarrollo de metodologias y estrategias que permitan impulsar el desarrollo de negocios, tanto
en el ambito comercial como financiero, asi como su consolidacién, en pequefias y medianas
empresas (PYMES) con alto potencial de crecimiento y un perfil innovador en el ambito
geogréfico de Castilla y Leén.

2. OBJETO DEL CONTRATO

> Elaboracién de un informe que defina la metodologia, en las areas de desarrollo de
negocio, comercial y financiera, a tener en cuenta en el desarrolio de estrategias de
crecimiento y consolidacion en PYMES de perfil innovador y alto potencial de desarrollo.

> Elaboracion de 10 estrategias de consolidacion a otras tantas PYMES innovadoras de
Castila y Ledn, de alto potencial de crecimiento, conforme a la metodologia
anteriormente definida.

3. DOCUMENTOS CONTRACTUALES.

El presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP), el Pliego de Prescripciones
Técnicas (PPT) y la oferta presentada por el adjudicatario tendran carécter contractual. Deberan
ser firmados en prueba de conformidad por el adjudicatario simultdneamente a la formalizacion
del contrato.
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4. REGIMEN JURIDICO

La presente licitacion tiene como objeto la adjudicacién del contrato de servicios expresado
conforme a lo dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico
(en adelante TRLCSP) en base a la concurrencia de las circunstancias previstas en los articulos
137, 191 y concordantes del TRLCSP. El procedimiento se tramitara conforme a las instrucciones
internas de contratacién aplicables en el Consejo de Camaras Oficiales de Comercio e Industria
de Castilla y Ledn, asi como las disposiciones complementarias a éstas que se establezcan en
el presente pliego y en el Pliego de Prescripciones Técnicas que, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 117 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en
adelante TRLCSP), se ha elaborado teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal como son definidos estos términos en el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

Asimismo, el adjudicatario y el Consejo Regional de Camaras Oficiales de Comercio e Industria
de Castilla y Le6n acuerdan que todo litigio, discrepancia, cuestién o reclamacion resultantes de
la ejecucién o interpretacion de este pliego, y del futuro contrato o relacionado con él, directa o
indirectamente, se resolvera mediante arbitraje.

En todo lo no previsto en este pliego de condiciones se estara a lo dispuesto en la legislacion
espariola y autonémica.

5. CAPACIDAD PARA CONTRATAR

v Estaran facultadas para contratar las personas fisicas o juridicas, espaiiolas o
extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen incursas en alguna de
las prohibiciones para contratar comprendidas en el articulo 60 del TRLCSP, con los
efectos establecidos en el articulo 61 bis del TRLCSP.

Los empresarios deberan contar, asimismo, con la habilitacién empresarial o profesional
que, en su caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que
constituya el objeto del contrato, pudiendo el 6rgano de contratacion exigir a los
licitadores que especifiquen, en la oferta o en la solicitud de participacién, los nombres y
la cualificacién profesional del personal responsable de ejecutar la prestacion.

En el caso de las personas juridicas so6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad que,
a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

v Todos los licitadores deberan acreditar estar en posesion de las condiciones minimas de
solvencia econémica y financiera y técnica o profesional que se determinen por el érgano
de contratacion de conformidad con lo establecido en los articulos 62 a 71y 74 a 79.bis
del TRLCSP y su normativa de desarrollo.

v De presentarse a la licitacion uniones temporales de empresarios que se constituyan
temporalmente a tal efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las mismas en
escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicaci6n a su favor, seré necesario
que los empresarios integrados en ella indiquen sus nombres y circunstancias de los que
la constituyan, la participacion de cada uno de ellos y que asuman el compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatario.
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Asimismo, deberan obligarse todos sus miembros solidariamente ante el Organo de
Contratacién y nombrar un representante o apoderado unico de la agrupacion con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que se deriven
del contrato hasta la extinciéon del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes
mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. La
duracion de las uniones temporales de empresarios sera coincidente con la del contrato
hasta su extincion.

v No podran concurrir a las licitaciones empresas que hubieran participado en la
elaboracion de las especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del
contrato siempre que dicha participacion pueda provocar restricciones a la libre
concurrencia o suponer un trato privilegiado con el resto de las empresas licitadores.

v Sidurante la tramitacién de estos procedimientos y antes de la adjudicacién se produjese
la extincion de la personalidad juridica de una empresa licitadora o candidata por fusion,
escisién o por la trasmisién de su patrimonio empresarial, sucedera en su posicion en el
procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la fusién, la beneficiaria de la
escision o la adquirente del patrimonio, siempre que retina las condiciones de capacidad
y ausencia de prohibiciones para contratar y acredite la solvencia en las condiciones
exigidas en el pliego de clausulas administrativas particulares para poder participar en el
procedimiento de adjudicacién.

6. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION, TRAMITACION Y PRESUPUESTO.
6.1. Procedimiento de adjudicacién y tramitacion.

Ei contrato resultante de la presente licitacién se adjudicaréa mediante procedimiento abierto, en
virtud de lo establecido en los articulos 138.2, 157 y ss. del TRLCSP y en las Instrucciones
Internas de Contratacion del Consejo Regional de Camaras Oficiales de Comercio e Industria de
Castilla y Ledn.

La presente licitacién no esta sujeta a regulacién armonizada, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 16 de la Ley 31/2007.

Con caréacter supletorio, en lo no contemplado en este pliego y en las normas internas de
contratacion se aplicara la normativa de contratacién publica.

La adjudicacién se realizara en concordancia con lo establecido en las instrucciones para la
adjudicacion de contratos redactadas por el Consejo Regional de Camaras Oficiales de Comercio

e Industria de Castilla y Le6n (enlace de acceso: hitp://iwww.camarascyl.es).
6.2. Presentacion de ofertas

Las proposiciones se presentaran en el Consejo Regional de Camaras Oficiales de Comercio e
Industria de Castilla y Ledn en la siguiente direccion:

Plaza San Juan Bautista de la Salle, n° 2-entreplanta
47006-Valladolid
Teléfono de contacto 983 374 859
Fax: 983 374 969
Direccién de correo electrénico: cocicyl@cocicyl.es
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También podran presentarse proposiciones por correo, en cuyo caso el interesado debera
acreditar, con el resguardo correspondiente, la fecha de imposicién del envio en la Oficina de
Correos y anunciar el mismo dia al Organo de Contratacion, por correo electrénico
(cocicyl@cocicyl.es), telefax o telegrama la remisién de la proposicién. Sin la concurrencia de
tales requisitos no sera admitida la proposicién en el caso en que se recibiera fuera del plazo
fijado anteriormente.

El plazo de presentacion de las proposiciones: 10 dias naturales a contar desde el
siquiente a su publicacién en el perfil del contratante.

No obstante, transcurridos 5 dias naturales desde la terminacion del plazo de presentacion, no
sera admitida ninguna proposicién enviada por correo.

Las propuestas abarcaran la totalidad de las actividades expresadas en las presentes Clausulas
Particulares y en las Prescripciones Técnicas, y no se podra presentar mas de una propuesta
por interesado, en cuyo caso, todas ellas seran desestimadas.

La Mesa de Contratacién se reserva el derecho a recabar cuanta informacién considere
necesaria sobre aquellos aspectos incompletos o dudas que puedan observarse en las
propuestas presentadas, debiendo ser completada la informacion en el plazo que se indique en
cada caso.

6.3. Contenido de las propuestas

De conformidad con lo dispuesto en las Instrucciones de Contratacion y Adjudicacion de
contratos del Consejo Regional de Camaras y con la finalidad de garantizar el respeto a los
principios de publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no
discriminacién, asi como con la finalidad de implementar un procedimiento de adjudicacion
sencillo y agil, se seguiran las siguientes actuaciones:

Se entregara un UNICO SOBRE donde se incluiran a su vez TRES SOBRES cerrados que se
entreqaran de forma separada, cerrada e independiente uno de otro:

v SOBRE 1: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

v SOBRE 2: “DOCUMENTACION PARA LA VALORACION DE CRITERIOS CUYA
CUANTIFICACION DEPENDA DE UN JUICIO DE VALOR”

v SOBRE 3 “OFERTA ECONOMICA Y DOCUMENTACION PARA LA VALORACION DE
CRITERIOS CUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMATICA”

Los sobres, también en su exterior, deberan ir firmados por el licitador o por la persona que lo
represente con indicacién del nombre y apellidos o razén social de la empresa, direccion y
nuimeros de teléfono y fax y correo electrénico.

En el interior de cada uno de los sobres referidos con anterioridad se haran constar en hoja
independiente su contenido, enunciado numéricamente (indice) pudiendo el ¢rgano de
contratacion comprobar la certeza de las manifestaciones realizadas y de la documentacion
aportada por los licitadores, tanto antes como después de adjudicado el contrato, quedando
obligados los licitadores y el adjudicatario a aclarar cualquier extremo a instancia del érgano de
contratacién.
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Cuando no sean ciertos los datos aportados por el licitador en su oferta implicara su inadmisién,
ello sin perjuicio de la posibilidad de iniciar el correspondiente procedimiento de prohibicion de
contratar conforme a los articulos 60 y 61 del TRLCSP. La inadmision de la oferta se realizara
incluso si se conociese la inexactitud después de la adjudicacion del contrato. Si fuera después
de la formalizacion se considerara causa de resolucién conforme al articulo 223.h) del TRLCSP,
implicando la incautacion de la garantia definitiva y posibles responsabilidades.

En los mismos se incluiran los siguientes documentos:

SOBRE 1 “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

Se presentara cerrado y contendré la siguiente documentacion:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

La documentacion a incluir en el sobre 1 que se detalla en los apartados 2, 3, 4,
5, 9, 10, 11 y 12 podra ser sustituida por una declaracion responsable tal y como
se establece en el Anexo 1.

En caso de ser propuesto como adjudicatario, se debera acreditar ante el érgano
de contratacién la posesién y validez de los documentos exigidos en los
apartados 2, 3, 4,5, 9, 10, 11 y 12 a los que la declaracion sustituye.

Copia auténtica (compulsada) o legitimada notarialmente del Documento Nacional de
Identidad del licitador, pasaporte o documento que lo sustituya si no tuviera
nacionalidad espafiola, cuando se trate de personas fisicas o empresarios individual.

La capacidad de obrar de los empresarios que fueren personas juridicas se acreditara
mediante la escritura o documento de constitucion, los estatutos o el acto fundacional,
en los que consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente
inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda, segn el tipo de persona
juridica de que se trate, asi como sus modificaciones.

En el caso de empresas extranjeras cuyo domicilio social se sitie en uno de los estados
miembros de la Unién Europea se acreditara por inscripcion en el registro procedente,
de acuerdo con la legislacién del Estado donde estén establecidos, o mediante la
presentacion de una declaracion jurada o un certificado, en los términos que se
establezcan reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicacion en cada caso.

Los demas empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad de obrar con
informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espaiia en el Estado correspondiente
o de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

Documentos que acrediten, en su caso, la representacion a través de copia auténtica
o legitimada notarialmente del DNI o documento equivalente si no tuviera nacionalidad
espafiola el firmante de la proposicién econémica, asi como del poder bastante para
obligar a la empresa por la que licita.

Compromiso (Declaracion Responsable) de constitucion de Unién Temporal de
Empresarios, en su caso. N
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7

8)

9)

Cada uno de los empresarios que la componen debera acreditar su personalidad,
capacidad y solvencia debiendo indicar en documento privado los nombres y
circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participacion de cada uno de
ellos y que asumen el compromiso de constituirse formalmente en UTE, caso de
resultar adjudicatarios (articulo 59 del TRLCSP y 24 del RGLCAP).

El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas componentes de la UTE, segun el modelo del Anexo 3 del presente pliego.

En documento independiente, y bajo el titulo “NOTIFICACIONES”, el licitador hara
constar el nombre y apellidos o razén social de la empresa licitadora, su direccion
completa, nimero de teléfono, nimero de fax y direccién de correo electronico, asi
como el nombre y apellidos de su representante, al objeto de facilitar las
comunicaciones y notificaciones que deban realizarse

Certificado de situacion en el Censo de Actividades Econémicas de la Agencia Estatal
de la Administracion Tributaria referido al ejercicio corriente.

La solvencia técnica o profesional debera acreditarse mediante una relacion de los
principales servicios o trabajos realizados en los Ultimos cinco afios afios que incluya
importe, fechas y destinatario, publico o privado, de los mismos. Los servicios deberan
ser de igual o similar naturaleza a los que constituyen el objeto del contrato.

La suma de dichos importes en su conjunto debera haber sido durante los cinco ultimos
anos igual o superior al presupuesto base de licitacion

10) La solvencia econémica y financiera se acreditara a través de alguno de los siguientes

medios:

i. El criterio para la acreditacion de la solvencia econdmica y financiera sera el
volumen anual de negocios del licitador o candidato, que referido al afio de mayor
volumen de negocio de los tres Ultimos concluidos debera ser al menos una vez y
media el valor estimado del contrato cuando su duracion no sea superior a un afio,
y al menos una vez y media el valor anual medio del contrato si su duracién es
superior a un afio.

El volumen anual de negocios del licitador o candidato se acreditara por medio de
sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el
empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las
depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el
Registro Mercantil.

ii. Declaraciones apropiadas de entidades financieras o en su caso, justificante de la
existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales por importe no
inferior al valor estimado del contrato, aportando ademas el compromiso de su
renovacion o prérroga que garantice el mantenimiento de su cobertura durante toda
la ejecucion del contrato.
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La acreditacién de este requisito se efectuara por medio de certificado expedido por
el asegurador, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de
vencimiento del seguro, y mediante el documento de compromiso vinculante de
suscripcion, prérroga o renovacion del seguro, en los casos en que proceda.

11) En caso de uniones temporales, documento de compromiso en el que se incluya el
porcentaje de participacién de cada una de ellas en el contrato en el caso de resultar
adjudicatarios y una declaracién expresa por la que se obliguen solidariamente
frente a cada una de las Camaras. El citado documento debera estar firmado por
los representantes de cada una de las empresas.

12) Acreditacion del cumplimiento del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y su inclusion social.

En aquellos supuestos en que sea obligatorio que los licitadores deban cumplir con
lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, relativo a la obligacion de contar con un 2%
de trabajadores con discapacidad o adoptar las medidas alternativas
correspondientes, deberan aportar una declaracion responsable de la empresa en
que conste tanto el numero global de trabajadores de la plantilla como el nimero
particular de trabajadores con discapacidad en la misma (pudiéndose utilizar para
ello el ANEXO 1), o en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las
medidas alternativas legalmente previstas, una copia auténtica de la declaracion de
excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas a tal efecto aplicadas.

De no estar obligada, se realizarad manifestacion en tal sentido pudiéndose utilizar
para ello el ANEXO 1.

SOBRE 2 “DOCUMENTACION PARA LA VALORACION DE CRITERIOS CUYA
CUANTIFICACION DEPENDA DE UN JUICIO DE VALOR”

En este sobre se incluiran los documentos necesarios para la valoracién de los criterios cuya
cuantificacion dependa de un juicio de valor, relacionandose la misma en un indice que la
preceda. A estos efectos deberan incluirse los siguientes:

1) Identificacion del equipo de trabajo que estara formado por una persona con mas de 8
afios de experiencia demostrada en trabajos de consultoria estratégica y experiencia
demostrada y suficiente en trabajos de consultoria de innovacién, que sera evaluada por
el 6rgano concedente, valorandose también que haya trabajado en programas de apoyo
empresarial para el crecimiento y consolidacion de PYMES. Dicha persona no podra ser
sustituida salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada.

Asimismo, se adjuntara una relacion de los principales trabajos realizados con igual o
similar objeto, que, en caso de ser requerido por el 6rgano de contratacion, debera
acreditarse mediante certificado del 6rgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico; o cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante
certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del
representante de la empresa licitadora acompafiado de los documentos obrantes en
poder del mismo que acrediten la realizacién de la prestacion.
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2) La persona propuesta debera haber colaborado en la elaboracion de la metodologia de
crecimiento y consolidacion, indicando en la oferta la descripcién de dicha experiencia y
los datos del cliente para quien fue realizada.

3) Se propondra la metodologia de trabajo tanto para la elaboracion del informe que recoja
el esquema de trabajo a utilizar en la elaboracion de la metodologia de escalado
(estrategias de crecimiento y consolidacion) asi como la forma de aplicacién a la
elaboracion de las 10 estrategias de consolidacién de la siguiente forma:

a. Propuesta de organizacion del servicio y del equipo responsable de la ejecucion
del contrato.

Descripcion del desarrollo de los trabajos y su adecuacion al objeto del contrato.
Plan de trabajo adaptado al objeto del contrato.

Temporalizacion de las actuaciones y memorandum de planificacion.
Propuestas de modelos de informes.

LY

SOBRE 3 “OFERTA ECONOMICA Y DOCUMENTACION PARA LA VALORACION DE
CRITERIOS CUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMATICA”

Se incluira en el SOBRE 3 la propuesta econémica segun el modelo correspondiente de los
fijados en el ANEXO 2 sin tachaduras ni enmiendas, y debera ir debidamente firmada por el
licitador o persona que lo represente. Si fuera el licitador una union de empresarios la oferta debe
ser firmada por los representantes de todas las empresas.

En caso de discrepancia entre la cantidad expresada en letra y nimero, se tomara como vélida
la menor de ellas.

6.4. Presupuesto base de licitacién (valor estimado del contrato)
El precio maximo de contratacién se fija en:
v Base imponible: 29.752,07€ (veintinueve mil setecientos cincuenta y dos euros con siete
céntimos)
v IVA (21%): 6.247,93€ (seis mil doscientos cuarenta y siete euros con noventa y tres

céntimos)
v Total: 36.000€ (treinta y seis mil euros)

7. DURACION DEL CONTRATO.

Los trabajos se realizaran en 3 meses (abril, mayo y junio de 2018) ejecutados antes del 30 de
junio de 2018.

8. PUBLICIDAD.

El presente procedimiento de licitacién se anunciaréa en el perfil del contratante de la pagina web
del Consejo Regional.
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9. MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacién estara compuesta por un minimo de tres miembros: Presidente,
Secretario y Vocal, sin perjuicio de la capacidad de la Mesa para recabar el apoyo de otras
personas. Ademas, podra solicitarse la participacion en la mesa de técnicos especialistas en las
materias correspondientes.

La actual designaciéon se ha realizado en atencién a las posibilidades que otorgan las
Instrucciones de Contratacion del Consejo, asi como para adecuarse a la situacién personal del
Consejo, y podra configurarse, en funciéon de las necesidades, con personal de las Camaras
mediante designacion del Presidente del Consejo.

La Mesa dara a los licitadores un tratamiento igualitario y no discriminatorio, ajustara su actuacion
a los principios de transparencia y objetividad y no podra divulgar la informacién facilitada por los
licitadores.

10. ORGANO DE CONTRATACION

El 6rgano de contratacion sera el propio del Consejo Regional de Camaras Oficiales de Comercio
e Industria de Castilla y Leén.

11. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.

El contrato se adjudicara por el procedimiento ordinario, segun las instrucciones expuestas en el
perfil del contratante de la pagina web del Consejo Regional (www.camarascyl.es)

12. APERTURA DE LAS PROPUESTAS

Vencido el plazo de recepcién, en un acto privado, la Mesa de Contratacion procedera a la
apertura del Sobre 1 de cada una de las propuestas presentadas y se calificaré la documentacion
aportada, acordando su admision o rechazo razonado que se reflejara en un acta.

De observarse defectos materiales en alguna de las propuestas, se otorgara a los interesados
afectados un plazo para su subsanacién de CINCO DIAS NATURALES, comunicéndolo
verbalmente y por fax y haciéndolo plblico en el perfil del contratante del Consejo Regional.

Transcurrido en su caso el plazo para subsanar, se analizara la documentacion y la Mesa de
Contratacion acordara qué licitadores han quedado excluidos, y las razones de su exclusién. Si
los defectos u omisiones no fueran subsanados, se rechazara la propuesta.

Finalizado el tramite de subsanacién y en acto publico, que sera debidamente anunciado en el
Perfil del Contratante del Consejo Regional, fa Mesa de Contratacion comunicara las propuestas
recibidas y cudles de ellas han sido admitidas o rechazadas, con la correspondiente motivacion.

A la vista del resultado de la apertura de la documentacion general, la Mesa de Contratacion
procedera a la apertura de las proposiciones econémicas admitidas y demas documentacion
para ser valorada (conforme a la clausula 14) elevandose todo lo actuado al Organo de
Contratacion.
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13. OFERTAS DESPROPORCIONADAS O ANORMALES

Se apreciara el caracter desproporcionado o anormal en las ofertas, de acuerdo con los criterios
establecidos en el articulo 85 del RD 1098/2001, de 12 de octubre. Cuando se identifique una
proposicion que pueda ser considerada desproporcionada o anormal, debera darse audiencia al
licitador que la haya presentado, para que justifique la valoracion de la oferta y precise las
condiciones de la misma, segtn el art. 152.3 TRLCSP. En el procedimiento podra solicitarse el
asesoramiento técnico de expertos.

Si la oferta es anormalmente baja debido a que el licitador ha obtenido una ayuda del Estado,
solo podra rechazarse la propuesta por esta unica casusa si aquél no puede acreditar que tal
ayuda se ha concebido sin contravenir las disposiciones comunitarias en materia de ayudas
publicas.

Si el 6rgano de contratacion, tras las explicaciones recibidas, determina que el contrato no va a
poder ser cumplido como consecuencia de la inclusion de valores anormales o
desproporcionados, acordara la adjudicacién a favor de la siguiente propuesta econémicamente
mas ventajosa, que se estime puede ser cumplida.

En el caso de que, debido a la existencia de ofertas desproporcionadas o anormales, el concurso
pudiera declararse desierto por no cumplir ninguno de los licitadores los criterios establecidos en
los presentes pliegos, las partes no tendran derecho a resarcimiento econdmico.

14. VALORACION DE LAS PROPUESTAS Y CRITERIOS DE ADJUDICACION.
Los criterios que serviran de base para la adjudicacion seran los siguientes:

v Metodologia de trabajo propuesta (30 puntos) - sujeto a juicio de valor
v Mejoras en la oferta (19 puntos) — sujeto a juicio de valor
v Precio (51 puntos) — sujeto a la formula detallada al final de este punto.

Se entendera por mejora técnica toda propuesta de servicios o prestacion adicional formulada
por las empresas licitadores no incluidas en las Prescripciones Técnicas y Clausulas Particulares.
Se puntuaran las mejoras en funcién de su relevancia y aplicacién efectiva y eficaz para el
contrato sujeto a esta licitacion.

Los trabajos realizados daran como resultado:

1) Informe que defina la metodologia, en las areas de desarrollo de negocio, comercial y
financiera, a tener en cuenta en el desarrollo de estrategias de crecimiento y
consolidacion en PYMES de perfil innovador y alto potencial de desarrollo.

2) 10 documentos que recojan las estrategias de crecimiento de 10 empresas de perfil
innovador y alto potencial de desarrollo, con arreglo al siguiente indice:

Descripcion del modelo de negocio

Andlisis de las oportunidades del mercado

Estrategia de innovacion de la compaiiia

Descripcion del equipo

Estructura econdmico-financiera: datos de las inversiones requeridas.

®Qp TP
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Se valorara el grado de innovacién y la aplicacion practica de las mejoras, asi como la idoneidad
y coherencia de las acciones propuestas, asi como su planificacion.

Se valorara con 51 puntos aquella oferta econémica que resuite mas baja. El resto de las ofertas
se valoraran proporcionalmente, de acuerdo con la siguiente formula:

PUNTUACION = (propuesta econémicamente mas ventajosa/propuesta a valorar) x 51
15. SOLICITUD DE DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion debera acreditar ante el 6rgano de
contratacién para que, dentro del plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente a
aquel que hubiera recibido el requerimiento, presente los documentos acreditativos exigidos en
los apartados 1, 2, 3, 4, 8,9, 10y 11 a que se refiere la clausula 6.3 del presente pliego.

Asimismo, debera constituir la garantia que, en su caso, sea procedente de acuerdo con lo
dispuesto en la clausula 16 del presente pliego y acreditar el requisito de hallarse al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, exigido segln se dictamina
y en la forma que se establece en el articulo 151.2 del TRLCSP.

Si no se atendiera al requerimiento o de la aportacién de documentos se dedujera que la empresa
requerida no cumple los requisitos a que se refieren los dos parrafos anteriores, se procedera a
recabar la misma documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.

16. GARANTIAS
Provisional: no se exige.

Definitiva: el adjudicatario estara obligado, previamente a la formalizacion del contrato, a
acreditar la constitucion de una garantia definitiva a favor del Consejo Regional equivalente al
5% del importe de adjudicacién (IVA excluido).

La garantia definitiva debera depositarse en el plazo méximo de DIEZ DIAS HABILES desde el
siguiente a la notificacién de la adjudicacion.

La garantia habra de depositarse en la cuenta corriente que indique el Consejo Regional
mediante efectivo, aval prestado ante el Consejo Regional o mediante contrato de seguro de
caucion.

La garantia definitiva sera devuelta una vez terminado el plazo de garantia.
17. ADJUDICACION DEL CONTRATO

En un acto privado, la Mesa de Contratacion clasificara las ofertas y formulara propuesta de
adjudicacién del contrato a la propuesta mas ventajosa en funci6n de los criterios de valoracién
y ponderacion establecidos en los pliegos.

A tal efecto, la Mesa de contratacién contara, en su caso y si asi lo requiere, con asesoramiento
de expertos externos y con cualificacion apropiada.
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La Mesa de contratacion podra proponer que se declare desierta la licitacion justificando su
decision adecuadamente, siempre y cuando no exista alguna oferta admisible conforme a los
criterios de adjudicacién o, existiendo, se considerase anormal o desproporcionada.

La propuesta pertinente, que incluira en todo caso la ponderacién de los criterios indicados en la
clausula 14, las actas de las sesiones de la Mesa de contratacién, las reclamaciones presentadas
y los informes correspondientes se elevaran al 6rgano de Contratacién que haya de efectuar la
adjudicacién del contrato.

La propuesta de adjudicacién no crea derecho alguno a favor de la empresa de que se trate.

El 6rgano competente del Consejo Regional adoptara la decision de adjudicar el contrato
atendiendo a la propuesta de adjudicacion, o declarar desierto el concurso, en el plazo maximo
de quince dias naturales contado desde la fecha en que se realice la propuesta de adjudicacion.

Transcurrido dicho plazo sin adjudicarse el contrato, los licitadores podran retirar sus ofertas,
declarandose desierto el concurso. En tal caso, las partes no tendran derecho a resarcimiento
economico.

La adjudicacion sera notificada en el plazo maximo de CINCO DIAS HABILES:

- Allicitador seleccionado
- Alresto de participantes en la licitacién

18. FORMALIZACION DEL CONTRATO

Se procedera a la firma de un contrato por la persona autorizada por el Consejo Regional y por
el adjudicatario, o un representante de este.

La firma debera tener lugar en el plazo maximo que sefialen las normas de contratacién del
Consejo Regional y, en todo caso, en el plazo maximo de CINCO DiAS HABILES tras la
notificacion de la adjudicacién.

La formalizacién del contrato se realizara en documento privado.

No obstante, el contrato podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista,
corriendo a su cargo los gastos derivados de tal otorgamiento. En tal supuesto, el contratista
debera entregar a la Sociedad una copia legitimada y una simple del citado documento en el
plazo maximo de 30 DIAS desde su formalizacion.

No se podra incluir en el contrato ninguna clausula que implique la alteracion de los términos de
la adjudicacién.

Cuando por causas imputables al contratista no se hubiese formalizado el contrato dentro del
plazo indicado, podra procederse a la resolucion del mismo con incautacion de la garantia,
ademas de exigir al contratista la indemnizacion por los dafios y perjuicios que la falta de
formalizacion cause a la Sociedad.

En este supuesto, el érgano de contratacién podra adjudicar el contrato al licitador o licitadores
siguientes en el orden de prelacién de las ofertas establecido por la Mesa de Contratacion.
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19.

A)

B)

C)

D)

E)

F)

G)

H)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista vendra obligado a cumplir el contrato dentro del plazo de duracién
establecido y con arreglo a los plazos parciales fijados para su realizacién. Asimismo,
debera cumplir los requisitos exigidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas asi como
el presente Pliego de Clausulas Particulares.

La demora en el cumplimiento de dichos plazos facultara a la entidad contratante para
optar, indistintamente, por la resolucién del contrato, con pérdida de garantia, o por la
imposicion de las penalidades diarias a razon de 0,60€ por cada 1.000€ del precio del
contrato. El importe se haréa efectivo mediante deduccion del importe de las mismas en
la correspondiente factura. El pago de las penalidades no excluye la indemnizacién a
que el Consejo Regional pudiera tener derecho por daiios y perjuicios.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, y éste no tendra
derecho a indemnizaciones por causa de pérdidas o perjuicios ocasionados en ios
trabajos o servicios antes de su entrega a la entidad contratante, salvo que esta hubiese
incurrido en mora al recibirlos.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que lleve a caboy
de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deriven
para la entidad contratante o para terceros y las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

El contratista vendra obligado al cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia laboral, de Seguridad Social y de prevencion de riesgos laborales, en lo que
afecte al presente contrato.

El contratista se compromete a no ceder, subarrendar, ni subcontratar el contrato o parte
del mismo a terceros y a comunicar cualquier modificacion que se pretenda realizar, para
que ésta sea aprobada por escrito de comtin acuerdo por las partes. La celebracion de
un subcontrato sin autorizacién expresa sera considerada causa de disolucion del
contrato.

El contratista se obliga a guardar secreto y a hacerlo guardar al personal que emplee en
el desarrollo de los trabajos objeto del contrato.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la legislacién vigente, especialmente en
todo lo previsto en las disposiciones en materia fiscal, laboral, de Seguridad Social y de
Seguridad e Higiene en el Trabajo u otros que le sean de aplicacion.

En caso de incumplimiento, si del mismo resultase perjudicado el Consejo Regional,
debera, en todo caso, indemnizarse a dicha entidad.

Seran de cuenta del contratista todos los gastos e impuestos derivados de los trabajos
realizados.
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El adjudicatario debera contratar el personal preciso para atender sus obligaciones. Dicho
personal dependera exclusivamente del adjudicatario, por cuanto éste tendra todos los derechos
y obligaciones y deberes, legales o convencionales, inherentes a su calidad de patrono, sin que
en ningun caso pueda alegarse derecho alguno por dicho personal en relaciéon al Consejo
Regional, ni exigirse a éste responsabilidades de ninguna clase como consecuencia de las
relaciones juridicas existentes entre el adjudicatario y sus empleados, atn en el supuesto de que
las medidas laborales que adopte sobre tales empleados se basen en el incumplimiento,
interpretacion o resolucion del contrato.

20. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, RECEPCION DE LA PRESTACION, PLAZO DE
DEVOLUCION DE LA GARANTIA Y PAGO AL ADJUDICATARIO.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la totalidad del
objeto del contrato de acuerdo con las prescripciones previstas y a satisfaccion de la entidad
contratante. La totalidad del trabajo se entenderé realizada cuando el adjudicatario entregue el
correspondiente informe y los diez documentos donde se definan las estrategias a que se refiere
el apartado 2 del presente pliego).

Si los trabajos o servicios no se encuentran en estado de ser recibidos se hara constar asienel
acta de recepcién y se daran las instrucciones precisas para la subsanacion de los errores 0
deficiencias observadas.

En todo caso, la constatacion del cumplimiento del contrato exigira por parte de la entidad
contratante un acto formal y positivo de recepcién o conformidad dentro de los TREINTA DIAS
naturales siguientes a la terminacion de los servicios que se hayan acordado, y siempre que el
contratista haya entregado al Consejo Regional la documentacién relativa al cumplimiento de
todas sus obligaciones, momento en que se procedera a la devolucién de la garantia.

A tal efecto se estara a los plazos para la anualidad 2018 que sefiala fa Resolucion de Concesion
Direct de una Subvencién al Consejo Regional de Camaras Oficiales de Comercio e Industria de
Castilla y Ledn destinada a financiar los gastos derivados de la prestacion de servicios a las
empresas en el ambito del “Plan de Consolidacién y/o Crecimiento Empresarial’ y del “Plan de
Emprendimiento’.

El pago del importe establecido en el presente contrato se llevara a cabo a la finalizacion del
trabajo y entrega de los resultados afectos a justificacién (entrega del correspondiente informe y
los diez documentos donde se definan las estrategias a que se refiere el apartado 2 del presente

pliego).
21. CLASIFICACION DEL CONTRATISTA
Dadas las caracteristicas del contrato, no se exige.
22. CONDICIONES ESENCIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

A las obligaciones fijadas en este pliego se les atribuye el caracter de obligaciones esenciales, a
efectos de resolucion y sefialamiento de incumplimiento como infraccion grave.

El Consejo Regional sélo podra introducir modificaciones en el contrato para atender a causas

imprevistas, justificando debidamente su necesidad. Estas modificaciones no podran afectar a
las condiciones esenciales del contrato.
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23. EXTINCION DEL CONTRATO

El contrato se extinguira por su conclusion o complimiento, o bien por resolucion. Las causas de
resolucion son las siguientes:

a)

b)

d)

e)

)

h)

i)

El incumplimiento de los plazos establecidos en el pliego

El incumplimiento de las obligaciones laborales, sociales o fiscales relativas al personal
destinado a los servicios contratados.

La falsedad en el suministro de datos técnicos, econémicos o juridicos, asi como los
relacionados con el nimero e identidad del personal de la empresa afecto a los servicios
contratados solicitados por el Consejo Regional en el ejercicio de sus facultades de
control e inspeccidn, o poner obstaculos por cualquier cosa a dicho ejercicio.

El incumplimiento de las cléusulas contenidas en el Pliego de Prescripciones Técnica,
en el contrato y demas normativa vigente.

La extincién de la personalidad juridica del adjudicatario, salvo que el patrimonio y
organizacién de la empresa extinguida sea incorporada a otra, asumiendo esta Ultima,
de manera plena, las obligaciones de aquella y siempre que la nueva empresa, en el

plazo de 15 dias habiles, ofrezca llevar a cabo el contrato en las mismas condiciones
estipuladas.

La declaracién de concurso o insolvencia del adjudicatario o del subrogado
La cesion del contrato sin la previa autorizacion.

La muerte del contratista individual, salvo que los herederos ofrezcan llevar a cabo el
contrato bajo las condiciones estipuladas en el mismo

El mutuo acuerdo de las partes.

24. PENALIZACIONES

En el caso de cumplimiento defectuoso del contrato o en el supuesto de incumplimiento de los
compromisos o condiciones esenciales de ejecucion del contrato que se hubiesen establecido,
las partes acuerdan la imposicion al incumplidor de una penalidad de cuantia 10% del precio del
contrato, con independencia de la facultad de resolver el contrato y de reclamar indemnizacion
por dafios y perjuicios.

25. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Sin perjuicio de las disposiciones del TRLCSP relativas a la publicidad de la adjudicacion y a la
informacién que debe darse a los candidatos y a los licitadores, los 6rganos de contratacién no
podran divulgar la informacion facilitada por los empresarios que éstos hayan designado como
confidencial; este caracter afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los
aspectos confidenciales de las ofertas.
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El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter
en los pliegos o en el contrato, o que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este
deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa informacién,
salvo que los pliegos o él contrato establezcan un plazo mayor.

Los contratos regulados en la presente Ley que impliquen el tratamiento de datos de caracter
personal deberan respetar en su integridad la Ley Organica 15/1 999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal, y su normativa de desarrolio y adoptar e implementar
las medidas de seguridad a que se refiere el art. 9 de la citada Ley, y en particular las que
corresponden al nivel de seguridad de nivel medio.

Una vez cumplida la prestacion de servicios pactada, y cuando ya no sean necesarios para
continuar con el encargo realizado, los datos de caracter personal seran destruidos o devueltos
al responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporte o documentos en que conste algun
dato de caracter personal objeto del tratamiento.

En el caso de que el adjudicatario destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del contrato, sera considerado, también, responsable del
tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente.

Todos los trabajos desarrollados al amparo de este pliego, asi como los derivados de los estudios
intermedios utilizados para su ejecucién pasaran a ser propiedad del Consejo Regional,
reservandose éste todas las facultades inherentes a este derecho, pudiendo reproducirios,
publicarlos o divulgarios parcialmente o en su totalidad, en la medida que tenga conveniente, sin
que pueda oponerse por ello la empresa adjudicataria alejando derechos de autor.

El adjudicatario no podra hacer ningtin uso de los informes, estudios y documentos elaborados
con base en este pliego, bien sea en forma total o parcial, directa o extractada, original o
reproducida sin autorizacion expresa por escrito del Consejo Regional.

26. DEVOLUCION DE LA DOCUMENTACION

La documentacion aportada por los licitadores que no resulten ser adjudicatarios sera devuelta
a los mismos una vez finalice el procedimiento de licitacion, previa solicitud, en el domicilio social
del Consejo Regional.
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ANEXO 1

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA PERSONAS JURIDICAS

D./D2 , con DNI/NIE n° ,en
nombre propio o] en representacion de la empresa
, con NIF n° , con poder bastante

para ello y a efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la vigente
legislacion de contratos administrativos

DECLARA

Primero: Que el que suscribe, y/o la empresa a la que representa, tienen personalidad juridica
y plena capacidad de obrar para suscribir el presente contrato.

Que el ambito de actividad, fines y objeto de la persona juridica que concurre a este
procedimiento y que constan en sus estatutos o reglas fundacionales comprende las
prestaciones del presente contrato.

Segundo: En caso de ser empresario no espafiol de Estado miembro de la Unién Europea,
signatario del acuerdo sobre Espacio Econémico Europeo, la empresa a la que represento esta
inscrita en los registros o dispone de las certificaciones contenidas en el Anexo | del Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Puablicas.

En caso de ser empresario extranjero no comprendido en el parrafo anterior, la empresa a la que
represento dispone a fecha de finalizacién del plazo de presentacion de proposiciones del
informe y demas requisitos a que se refiere la letra Q de la Clausula 4.2 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares del presente contrato.

Tercero: Que dispone de los requisitos exigidos de solvencia:
» Solvencia econdmica y financiera: 0 (marcar si cumple)
= Solvencia técnica o profesional: O (marcar si cumple)

Cuarto: Que el que suscribe, la empresa a que representa, y sus administradores y/o
representantes, no se hallan comprendido/as, en ninguna de las causas de incapacidad e
incompatibilidad, o prohibicion para contratar, previstas en los articulos 56 y 60 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

En particular, ni la empresa ni sus administradores y/o representantes han sido sancionados con
carécter firme por infraccién grave en materia social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
15 del Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
concretamente por el incumplimiento del articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

Quinto: Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda
Estatal y de la Comunidad Auténoma de Extremadura y con la Seguridad Social.
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Sexto: Que ni la persona fisica, o en su caso, los administradores y/o representantes de la
empresa se hallan incursos en ninguno de los supuestos de incompatibilidad y/o conflicto de
intereses previstos en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, ni en ninguna de las circunstancias
previstas en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Séptimo: Que respecto al cumplimiento de la normativa sobre integracion laboral de personas
con discapacidad (indicar a, b 6 c).

0 a) Que la empresa a la que represento cumple con las obligaciones impuestas por el articulo
42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su

inclusién social de tener empleados trabajadores discapacitados en un porcentaje igual
0 superior al dos por ciento de la plantilla de la empresa. Siendo la plantilla de la empresa
de ____trabajadores y el de trabajadores con discapacidadde ____.

O b) Que la empresa ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas en lo referente
alo sefialado en el articulo 42.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, de
conformidad con lo establecido en el RD 364/2005, de 8 de abril.

0 c) Que la empresa a la que represento no esta obligada por lo establecido en el articulo 42.1
del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por tener empleados a menos de 50
trabajadores en plantilla.

Y en relacion con la igualdad efectiva de mujeres y hombres:
Que la empresa a la que represento tiene mas de doscientos cincuenta personas trabajadoras:
Sl i NO i

En caso afirmativo, declara que dispone del Plan de Igualdad previsto en el articulo 45 de la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Octavo: Que la oferta que presento garantiza, respecto de los trabajadores y procesos productivos
empleados en la elaboracién de los productos y/o servicios, asi como en la ejecucion del contrato,
el cumplimiento de las obligaciones medioambientales, sociales y laborales derivadas de los
convenios colectivos aplicables, el Derecho espaiiol y de la UE, asi como de las disposiciones de
Derecho internacional sobre estas materias suscritas por la Unién Europea.

Noveno: Que el correo electronico a efectos de comunicaciones es el siguiente:

Décimo: En el caso de ser empresa extranjera, la empresa a la que represento se somete a la
jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafoles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia al fuero
extranjero que le pudiera corresponder.

Undécimo: Que la empresa a la que representa (indicar a 6 b):
O a) No pertenece a ningln grupo de empresas.

0 b) Pertenece al grupo de empresas denominado: compuesto por las
siguientes empresas (indicar todas las empresas del grupo).
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En este ultimo caso debera indicar:

O No concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno
de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

0O Concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno
de los supuestos del articulo 42.1 del Codigo de Comercio (indicar nombre de las ofras
empresas).

Duodécimo: Que de los documentos y datos presentados se consideran de caracter confidencial
los que a continuacion se relacionan:

Por los siguientes motivos:

(en el caso de no indicarse nada en este apartado se considerara que no concurren en la
empresa los requisitos legales exigidos para que le sea aplicable la preferencia en la
adjudicacién)

Lo que declaro a los efectos oportunos comprometiéndome a presentar la justificacion
acreditativa de tales requisitos en el plazo que sea requerido por el Consejo Regional, en el caso
de que vaya a resultar adjudicatario del contrato de servicios para la “Elaboracién de un disefio
de estrategias de consolidacién para Pymes de alto potencial de desarrollo y emisién de un
informe que defina la metodologia a llevar a cabo indicando que poseo todos estos requisitos en
el momento de presentacién de la presente declaracion responsable y autorizando expresamente
al Consejo Regional a su verificacién directa.

Lugar, fecha, y firma (legible).

(sello de la empresa, en su caso)
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ANEXO 2

MODELO DE OFERTA ECONOMICA Y TECNICA VALORABLE MATEMATICAMENTE

El abajo firmante D. , mayor de edad, con D.N.L
ndam, y domicilio a efectos de notificaciones en )
en nombre propio (o en representacion de ,conC.LF de la
Empresa ), teniendo conocimiento de la convocatoria anunciada por el

Consejo Regional de Camaras Oficiales de Comercio e Industria de Castilla y Ledn el dia
, solicita tomar parte en la licitacion para la ejecucion del contrato de

“ ”

Y HACE CONSTAR:

1°. Que conoce y acepta plenamente todas las clausulas de los pliegos que rigen este contrato
y los restantes documentos contractuales que definen su objeto y las obligaciones que de
ellos y de la normativa de contratacion publica se derivan, ademas del cumplimiento de las
obligaciones sociales, laborales, fiscales y medioambientales legalmente establecidas que
resulten de aplicacién.

2°. Que, para la ejecucién de dicho contrato, realiza la oferta siguiente en los aspectos valorables
matematicamente comprometiéndose a ejecutar el contrato de referencia por los importes
que a continuacién se detallan:

v" BASE IMPONIBLE
v IVAAL:....%
v TOTAL:
(expresar importe en cifras y letras)

Que, a todos los efectos debe entenderse que dentro del total de la presente oferta esta
comprendido no sélo el precio, sino también todos los tributos que graven los diferentes
conceptos.

Que, de ser adjudicatario del contrato, se compromete a ejecutar el contrato con cumplimiento
integro y puntual de todas las obligaciones que se derivan en los pliegos y demas documentacion

que rige el contrato, la normativa aplicable mencionada, y la oferta econémica y técnica que se
presenta.

Lugar, fecha, y firma (legible).

(sello de la empresa, en su caso)
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ANEXO 3

DECLARACION DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN UNION TEMPORAL DE

EMPRESAS
D. , mayor de edad, con D.N.I. nim. y
domicilio a efectos de notificaciones en , en nombre propio
(o en representacién de , con C.LF de la Empresa

), teniendo conocimiento de la convocatoria anunciada por el Consejo
Regional de Camaras Oficiales de Comercio e Industria de Castila y Leon el dia
, solicita tomar parte en la licitacion para la ejecucién del contrato de

D. , mayor de edad, con D.N.I. nim. y
domicilio a efectos de notificaciones en , en nombre propio
(o en representacién de , con C.ILF de la Empresa

), teniendo conocimiento de la convocatoria anunciada por el Consejo
Regional de Camaras Oficiales de Comercio e Industria de Castilla y Leén el dia
, solicita tomar parte en la licitacion para la ejecucién del contrato de

Se comprometen a constituir una uniéon temporal de empresarios de conformidad con lo
establecido en el TRLCSP.

En el caso de resultad adjudicatarios se comprometen a formalizar en escritura plblica ala citada
unién. La participacion en la unién temporal de cada miembro es la que sigue:

v D.xooox 2 xx%
v D. 00X 2> xx%

Como persona representante de la citada unién se nombraaD..................

Lugar, fecha y firma (legible).

(sello de la empresa, en su caso)
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